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TPM w produkcji — Total Productive Maintenance jako narzedzie budowania
niezawodnosci i zaangazowania zespotow

l. Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom kompleksowej wiedzy oraz praktycznych umiejetnosci
w zakresie wdrazania i rozwijania systemu TPM (Total Productive Maintenance) w przedsiebiorstwach
produkcyjnych. Uczestnicy poznajg 8 filarow TPM, nauczg sie identyfikowac i eliminowaé straty, mierzy¢
efektywnos¢ maszyn (OEE), planowad dziatania prewencyjne oraz angazowac operatoréw w autonomiczne
utrzymanie maszyn. Szkolenie zakorniczone jest opracowaniem indywidualnego planu wdrozenia TPM w firmie
uczestnika

Il. Grupa odbiorcza:
e  Grupy odpowiedzialne za wdrozenie metody TPM w organizacji,

e Dziaty utrzymania ruchu i produkgji,

e Pracownikéw firm produkcyjnych, utrzymania ruchu, jakosci, inzynierii procesu, logistycznych,
ktorzy chca poszerzyé swojg wiedze w zakresie efektywnego rozwigzywania problemoéw, dobrej
organizacji miejsca pracy i doskonalenia proceséw produkcyjnych,

e  Wiasciciele obszaréw produkcyjnych ktdorzy chcg zwiekszy¢ dostepnos¢ czasu pracy maszyn
zwiekszajgc jednoczesnie produktywnos¢ zarzgdzanego obszaru,

e Kadra zarzgdzajgca odpowiedzialna za wyniki KPI i efektywno$¢ operacyjna.

Ill. Czas trwania:

2 dni (16 godzin dydaktycznych).

IV. Metody szkoleniowe:
a) Interaktywny wyktad

b)  Cwiczenia indywidualne i zespotowe



LEAN
MOTION

EFFECTIVE PRODUCTION
AND MANAGEMENT

A Lokalizacja: ul. Spétdzielcza 1,

55-300 Sroda Slaska
@ Mail: kontakt@leanmotion.pl

>~

\. Telefon:575-515-204

c) Studium przypadkdw (case study)

d) Dyskusje, burza mdézgow, refleksja

e) Praca z tablicami i narzedziami wizualnymi

V. Program szkolenia

Dzied 1: Fundamenty metody TPM i eliminacja Dzien 2: Planowanie wdrozenia TPM i
strat zaangazowanie zespotéw
e Otwarcie szkolenia: integracja, e Filar szkolen i rozwdj kompetencji w TPM-

przedstawienie uczestnikdw, zebranie matryce  kompetencji, standaryzacja
oczekiwan, przedstawienie celéw dziatan, instrukcje pracy.
i agendy. e Planowane utrzymanie ruchu — rola UR
Wprowadzenie do TPM — geneza, TPM w TPM - harmonogramy, inspekcje,
a klasyczne utrzymanie ruchu. przeglady.

8 filaréw TPM — autonomiczne utrzymanie,
planowanie UR, doskonalenie, szkolenia.
Straty w TPM i ich wptyw na OEE
Wskaznik OEE — jak mierzy¢ dostepnosé,
wydajnosé, jakosc.

Autonomiczne utrzymanie ruchu - 7
krokéw autonomii operatora.

Warsztat  praktyczny: analiza  strat
i potencjatu TPM w procesie.

TPM a kultura ciggtego doskonalenia —
tablice TPM, systemy zgtoszen, mate grupy
Kaizen.

Warsztat praktyczny — Plan wdrozenia
TPM (w firmie klienta).

Zarzadzanie zmiang i zaangazowanie ludzi
w TPM — motywacja operatoréo, liderzy
TPM, dziatania wspodlne.

Podsumowanie szkolenia — refleksja
uczestnikéw, kluczowe wnioski, wreczenie
certyfikatéw.

VI. Cena szkolenia:

Catkowity koszt szkolenia (16 godzin dydaktycznych) ustalany jest indywidualnie w zaleznosci od liczebnosci
grupy.

Cena zawiera udziat w szkoleniu, materiaty szkoleniowe, certyfikat ukonczenia szkolenia, dojazd trenera.

Istnieje mozliwo$¢ organizacji sali szkoleniowe]j wraz z przerwg kawowa lub/i noclegu wraz z wyzywieniem dla\
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uczestnikow. N\



